	关于反馈2010年第一季度—第三季度会议纪要执行情况的通知

	

	各中心： 
为了保证总务委员会办公会切实有效执行，请各中心就主办的会议决议执行情况进行反馈，填写会议纪要执行情况反馈表（见附件二），并将反馈表以书面形式于2010年12月16日4点之前交综合办公室。 
特此通知 

附件：1、总务委员会办公会议决议统计表 

2、会议纪要执行情况反馈表  

　　　　　　　　　　　　　　　　　　

                                  总务委员会综合办公室
　　　　　　　　　　　　　　　　　　 2011年12月15日



2011年第一季度总务委员会办公会议决议
	纪要文号
	事项
	责任部门

	办公会议纪要201102
	目标责任书审定、签订。各部门依据学校2011年工作要点和总务委员会及本部门2011年工作计划，按2010年框架逐级编写目标责任书和风险岗位目标责任书，经中心讨论定稿后于2月底报分管领导审阅并报综合办汇总。总务委员会将其审定后于3月10日前完成目标责任的签订工作，经营部门要根据市场变化，在认真分析2010年各项指标完成情况下详细分析2011年面临的变化、经营业绩增长点，以独立核算单元为单位，详细测算经济指标，风险岗位目标责任书签订工作于3月17日前完成。
	各部门

	办公会议纪要201102
	要抓紧房产办理工作，同时做好集体宿舍和周转房的安排工作。
	资产设备管理中心

	办公会议纪要201102
	出台医疗目录和公费医疗管理办法。
	医疗保健中心

	办公会议纪要201102
	根据寒假前内审和管理评审的要求，组织专门人员，在质量控制办公室统一规划要求下，扎扎实实做好贯标体系文件的修订工作，四月底前全面完成。
	各部门

	办公会议纪要201103
	全力以赴组织好今年教职工体检工作，组成由医疗保健中心和纪委人员参加的谈判小组，与委托体检单位进行谈判，并根据谈判纪要，签订协议。同时做好教职工电子健康档案。
	医疗保健中心


2011年第二季度总务委员会办公会议决议
	纪要文号
	事项
	责任部门

	办公会议纪要201105
	同意物业保障中心购置电动扫地车一台。由丁光杰牵头，徐文忠、姚静、纪委一人组成工作小组，按招标采购程序，做好车辆购置工作。


	物业保障中心

资产设备中心

	办公会议纪要201106
	做好5月25日—6月22毕业生离校期间的各项工作，尤其要做好活动保障、费用结算、行李托运、餐饮服务等各项工作， 
	各部门

	办公会议纪要201106
	毕业生离校前的资产清点移交及宿舍的相关服务管理工作、电费、校园卡等退费工作要有工作程序和细则，并告知各院系，张贴到学生宿舍。
	各部门

	办公会议纪要201106
	鉴于牌号为苏A-32277面包车年久失修，车况较差，同意综合办提出的报废申请。由资产管理中心按程序做好报废工作。
	资产管理中心


2011年第三季度总务委员会办公会议决议
	纪要文号
	事项
	责任部门

	办公会议纪要201107
	在暑期重点改造项目工作小组的领导下，基建维修中心、招标采购中心全体人员要提前筹划、通力协作，全面完成工作任务，围绕工程改造任务，其它部门要做好配合、协调、服务和保障工作。
	招标采购中心
基建维修中心
各部门

	办公会议纪要201107
	为迎接非洲审计长会议和新生报到，做好学校整体公共部分和外墙出新等工作。
	基建维修中心

	办公会议纪要201107
	物业保障中心做好节能专项改造、各类设施、设备维修与检测等工作。
	物业保障中心

	办公会议纪要201107
	经营服务中心配合做好金培中心改造和浴室维修等工作。
	经营服务中心

基建维修中心

	办公会议纪要201107
	资产管理中心做好引进人才的住房安置工作。
	资产管理中心

	办公会议纪要201107
	招标采购中心围绕工程改造和维修，做好各项招标工作。
	招标采购中心

	办公会议纪要201110
	9月8日前印制好总务委员会新生报到服务指南。
	综合办

	办公会议纪要201112
	认真做好国庆长假期间的工作安排和安全工作，保证正常的生活、工作、学习秩序。行政值班人员要加强值班，尤其要加强学生宿舍、配电房、水泵房、食堂等重点部位的巡查，发现问题及时联系有关部门处理，遇有重大情况，及时汇报。
	各部门

	办公会议纪要201112
	根据个人述职、民意测评和部门考核鉴定，纳入本次考核的29名三级部门干部考核均为称职，综合办于9月30日前做好人事处所管科级干部的材料上报工作。今后要严格考核程序，制订考核办法，将三级部门干部考核聘任程序控制纳入质量管理体系中去。
	综合办


附件2
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说明：根据执行情况在括号中打“√”或“×”。
                                                                                                                    年    月    日
